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Me ghiv() Foglalkoztatisi-gazdasagfejlesztési

egyiittmiik6dések szakmai konferencia

Tisztelettel meghivom Ont, a ,Pest Varmegyei Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési
Egytttm{ik6dések 2021-2027” cimii, TOP_PLUSZ-3.1.1-21-PT1-2022-00001 azonositészamu
projekt keretében Pest Varmegye Befektetésisztonzési Stratégiajanak és a 2027-2034 kozotti

id6szakra sz6l6 akcidtervének bemutatdsara szolgalé varmegyei szintii szakmai konferenciara.

Idépont: 2026. majus 6. 9:30
Helyszin: Pest Virmegyei Onkormanyzati Hivatal, Kossuth Lajos terem (diszterem)

(1052 Budapest, Varoshaz utca 7. L.e.)

PROGRAM:
9:30 - 9:40 Koszonto

Szabé Istvan elndk (Pest Varmegye Onkormanyzata)

9:40 - 10:00 A befektetés dsztonzés eredményei Magyarorszagon és Pest Virmegyében

Hungarian Investment Promotion Agency (HIPA)

10:00 - 10:20 A TOP_PLUSZ-3.1.1 palyazati konstrukceioé célkitiizései és eddigi elérehaladasa
és eredményei

Halasi Istvan referens (TOP Plusz Iranyté Hatdsag)

10:20- 10:40 Pest Viarmegye munkaerdpiaci helyzete és a TOP-PLUSZ 3.1.1. pilyazati
konstrukcié hozzijarulisa a munkaerépiac kinalati oldalinak bévitéséhez

Modlané Gorgényi Ildiké irodavezetd (Pest Varmegye Onkormanyzata)
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10:40 - 11:40 A Pest Virmegyei Befektetés Osztonzési Stratégia és Akcibterv bemutatdsa
Kuszak Miklés iigyvezetd (Pest Varmegyei Teriiletfejlesztési NKft.)
Kénai Gergely munkatars (Pest Varmegyei Teriiletfejlesztési NKft.)
Pal Gergely Andras munkatirs (Pest Varmegyei Teriiletfejlesztési NKft.)

11:40-12:00 A befektetésosztonzés fontossdga a virmegye villalkozdi szemszogébol
dr. Vereczkey Zoltan elndk (Pest Varmegyei és Erdi Kereskedelmi és

Iparkamara)

12:00 -13:00 Szendvicsebéd

Megtiszteld részvételére szamitunk!

Budapest, 2026. 4prilis 14.

Kuszak Miklos
Pest Varmegyei Teriiletfejlesztési Nonprofit Kft.




